ACTA DE EVALUACION CURRICULAR
PROCESO DE SELECCION D. LEG. N° 728 N° 01-2025

En la ciudad de Jesus, a los 19 dias del mes de mayo del afio 2025, siendo las
09:00horas se reunieron los miembros del COMITE DE SELECCION D. LEG. N°
728 N° 01-2025; la Abg. MAGGYE GABRIELA LOPEZ AGUERO, en calidad de
Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica, designada como presidente del Comité,
el C.P.C. Rubén Villar Rabanal, en calidad de Jefe de la Oficina General de
Planeamiento y Presupuesto, designado como Primer Miembro del Comité, el
Ing. LEOMAR PAVEL ALABA HOYOS, en calidad de Gerente de Desarrollo
Econdmico y Gestién Ambiental, designado como Segundo Miembro del Comité;
designados debidamente bajo Resolucién de Gerencia Municipal N° 063-2025-
MDJ/GM, a fin de tratar asuntos relativos al proceso de seleccién para
contratacion de personal, segln el encargo recibido.

A continuacion, se verifico la conformidad de la presentacion de postulantes a
e através del Anexo N° | “Carta de Presentacién del Postulante”, Anexo N° ||
‘B\eclaracion Jurada” y Anexo N° Il “Formulario de Curriculum Vitae”, recibida a

Se recibi6 la cantidad de Diez (10) Expedientes en la convocatoria del D. Leg.
N°® 728 N° 01-2025.

Habiéndose publicado la lista preliminar de participantes los cuales obtuvieron la
siguiente calificacion:

Los postulantes obtienen la condicion de NO PRESENTADO por el
incumplimiento de algin requisito de forma en la presentacion de la
documentacion al cargo o puesto que postula; el cual, indica las bases del
proceso.

/ Los postulantes obtienen la condicién de NO APTO por el incumplimiento de
’ algun requisito del perfil de puesto u otros que indica las bases del proceso.

De acuerdo a las bases se tiene que el dia 21 de mayo del 2025, los postulantes
pueden presentar sus observaciones o reclamos, a los resultados preliminares
de la evaluacion Curricular; los mismos que, debieron ser ingresados a través de
la mesa de partes de la MDJ (PRESENCIAL).



De lo senalado en el parrafo precedente, no se ha recibido ninguna observacion
de manera formal en el proceso; por lo que, se procede a establecer la lista de
postulantes que obtuvieron la calificacion de APTO que acceden a la Etapa de
Entrevista Personal, la que se llevara a cabo el dia 26 de mayo del 2025, en el
horario que se establece en el Anexo | que se adjunta, la duracion de la Etapa
de Entrevista Personal es de 10 minutos, los cuales deben de desarrollarse en
el horario indicado; para lo cual, los postulantes deberan presentarse con la
debida anticipacion a la hora de su entrevista.

La publicacién de los resultados finales de la Evaluacion Curricular se realizara
el dia 21 de mayo del 2025, segun cronograma de las Bases del Proceso.

Siendo las 03:40horas, del dia 21 de mayo del 2025, leida el Acta se levanto la
sesion, firmando los miembros del Comité en sefal de conformidad.
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LISTA DE POSTULANTES

PARA CHOFER DE ALCALDIA (A-CHA-01)

N+ | CODIGO DE PUESTO A e BTN S— T APTO/NO APTO PARA FECHADE | HORA DE
 AEUR ENTREVISTA ENTREVISTA | ENTREVISTA

1 A-CHA-D1 JOSE ARMANDO CARRASCO CHUQUIMANGO 71033134 3913 APTO 26/05/2025 | 10:00am

PARA CHOFER DE CAMION (UM-CHC-01

N CODIGO DE PUESTO A NOMBRE DE POSTULANTE DNIN® REGISTRO N° APTO/NO APTO PARA FECHA DE HORA DE
POSTULAR ENTREVISTA ENTREVISTA | ENTREVISTA

1 UM-CHC-01 SIXTO VACA LOYOLA 40495251 3929 APTO 26/05/2025 | 10:10am

PARA CHOFER DE CAMIONETA (UM-CHCTA-01)
APTO/N

e | CODIGRDEMIESTORA NOMBRE DE POSTULANTE DNI N° REGISTRO N* O/NOAPTO PARK FECHADE | HORADE
POSTULAR ENTREVISTA ENTREVISTA | ENTREVISTA

1 UM-CHCTA-0L CRISTHIAN RODRIGO JAUREGUI BRIONES 73960034 3921 APTO 26/05/2025 | 10:20am

PARA APOYO DE MANTENIMIENTO [UMTO-AMTD-OI}
Al

| CODIGO DE PUESTO A e e e e NI o— PTO/NO APTO PARA FECHADE | HORADE
POSTULAR ENTREVISTA ENTREVISTA | ENTREVISTA

1 UMTO-AMTO-01 EDMUNDG DIAZ BRIONES 26710166 3922 APTO 26/05/2025 | 10:30am

2 UMTO-AMTO-01 ESTHER MARILU CABRERA CALDERON 26707547 3930 APTO 26/05/2025 | 10:40am

PARA ASISTENTE DE MANTENIMIENTO (UMTO-AAMTO-01)

e | CODIGO DE PUESTO A NOMBRE DE POSTULANTE DNIN® REGISTRO N° ABTOINO NETO FARA FECHADE | HORADE
POSTULAR ENTREVISTA ENTREVISTA | ENTREVISTA

1 UMTO-AAMTO-0L __|LUIS FELIX HUACCHA TOCAS 40847554 3947 APTO 26/05/2025 | 10:50am

PARA GUARDIAN - LOCAL INSTITUCIONAL {SC-GLI-01)

ne | CODIGO DEPUESTO A NOMBRE DE POSTULANTE DNIN° REGISTRO N° RHTO/NG APTOPRIA FECHADE | HORADE
POSTULAR ENTREVISTA ENTREVISTA | ENTREVISTA

1 SC-GLI0L WILFREDO GONZALES ALVARADG 26722241 3914 APTO 26/05/2025 | 11:00am

2 SC-6LI-01 WILLY GUERRERO ALVARADO 26659873 3246 APTG 26/05/2025 | 11:10am




